赵县纪委2017年部门预算信息公开

按照《中华人民共和国预算法》《地方预决算操作规程》和《河北省省级预算公开办法》规定，现将赵县纪委2017年部门预算公开如下：

一、部门职责及机构设置情况

部门职责


承办联系地区、单位县管干部的违纪违法案件和其他比较重要和复杂案件的初核、审查并提出处理建议，承办联系单位应由委（局）机关参与调查事故、事件中涉及的监督对象违纪违法行为和需要问责情形的调查并提出处理建议，按照查办腐败案件以上级纪委领导为主的要求，监督、指导联系地区、单位案

受理信访、举报，集中管理问题线索。

对有关对象违反党纪政纪和违纪违法行为进行调查处理。组织协调案件查办工作。

负责组织协调全县党风廉政建设和反腐败宣传工作，组织开展相关法律法规、理论政策、形势任务、决策部署、成效经验和先进典型等宣传及舆论引导工作;协调全县党风廉政建设和反腐败教育工作，开展对党员、公务员的理想信念和宗旨教育、党风党纪和廉洁自律教育，组织协调廉政文化建设及纪检监察电化教育工作

组织协调党风廉政建设和反腐败宣传教育工作，开展廉洁自律教育 

承担县委惩治和预防腐败体系领导小组办公室和县预防腐败局的日常工作，积极开展预防腐败政策理论及重大课题等调查研究工作。

 督促检查中央纪委（监察部），省纪委（监察厅）和县委、县政府领导批办交办事项的落实情况，以及县纪委全委会工作部署和县纪委常委会会议、书记办公会、监察局长办公会议决定事项及委（局）领导批办交办事项的落实情况。综合协调政治纪律的执行和作风建设规定、廉洁自律规定的落实，开展有关党风政风监督专项检查，综合协调对违反作风建设规定问题的查处;

监督检查党内法规政策、国家法律法规、党风廉政建设等的执行情况；履行纠正行业不正之风办公室职能；贯彻落实有关部署，开展常态化全覆盖监督。

做好省委巡视组、市委巡视工作联络组的服务保障工作。研究开展驻点巡查工作，探索工作规律，发现工作问题，提出改进措施。

 负责对县管干部问题线索进行集中管理，并分送相关纪检监察室，协助办理县管干部任职前回复县委组织部意见工作;监督检查全县纪检监察系统干部遵守和执行党章以及其他党内法规，遵守和执行党的路线方针政策和决议、国家法律法规等方面的情况;协助党委制定惩治和预防腐败体系工作规划实施意见，综合协调责任单位落实任务分工，组织协调重要监督检查活动和考核工作;

 对依纪依法安全办案情况进行监督检查，对委局办案场所的安全保密工作进行监督检查，落实办案安全责任制

 受理县以及党和国家机关派驻纪检监察机构领导班子级以上干部违纪违法问题的举报，负责问题线索的初核及案件的审查工作，提出处理建议 

负责全县纪检监察系统领导班子建设、干部队伍建设和组织建设的综合规划、政策研究和制度建设。负责委（局）机关各部门及直属单位领导班子和干部队伍建设，承办有关机构编制、干部人事、人员档案、工资福利等工作，配合机关党委督促机关各部门及直属单位加强干部日常管理和监督;及干部教育培训工作等;

 加强全县纪检监察系统领导班子、干部队伍和组织建设，打造一支高素质、高水平的纪检监察干部队伍。

 负责在委（局）机关宣传和执行党的路线方针政策和上级党组织的决议，组织党员学习政治理论、法律法规等，推进学习型党组织建设;负责委（局）机关局域网和视频会议系统的建设、运行、维护和管理，负责计算机终端维护、管理和其他技术服务保障工作;及委（局）机关后勤管理和服务工作;

 负责机关管理和后勤工作及机关,直属单位财务管理,国有资产管理和安全保卫工作

 负责纪检监察信息化软件及网站的建设,运行和维护以及建设管理全县纪检监察系统惩防体系综合信息平台.

 负责机关宣传和执行党的路线方针政策组织党员政治理论学习,开展党员思想政治工作

机构设置

部门机构设置情况

	单位名称
	单位性质
	单位规格
	经费保障形式

	办公室（机关）
	行政
	正科级
	财政拨款

	党风政风监督室
	行政
	正科级
	财政拨款

	案件监督管理室
	行政
	正科级
	财政拨款

	第一纪检监察室
	行政
	正科级
	财政拨款

	第二纪检监察室
	行政
	正科级
	财政拨款

	第三纪检监察室
	行政
	正科级
	财政拨款

	第四纪检监察室
	行政
	正科级
	财政拨款

	第一监督室
	行政
	正科级
	财政拨款

	第二监督室
	行政
	正科级
	财政拨款

	第三监督室
	行政
	正科级
	财政拨款

	第四监督室
	行政
	正科级
	   财政拨款

	案件审理室
	行政
	正科级
	财政拨款

	组织部
	行政
	正科级
	财政拨款


二、部门预算总体安排情况

按照预算管理有关规定，我单位部门预算编制实行综合预算制度，即全部预算收入和支出都反映在预算中

1、收入说明

反映本部门当年全部收入。2017年预算收入624万元，其中：一般公共预算收入624万元。

2、支出说明

2017年支出预算624万元，其中：基本支出492万元，包括人员经费402万元，正常公用经费90万元；专项公用支出（包括政府西院）132万元。

3、比上年增减情况

2017年预算收支安排624万元，较2016年预算增加141.2万元，其中：基本支出增加109.2万元，主要增加为人员经费支出；专项公用支出增加32万，主要为县纪委收回统一管理乡镇纪委办案经费。

三、机关运行经费安排情况

机关运行经费共计安排90万元，主要用于三个办公区的日常维修、办公用房水电费、取暖费、物业管理费、办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、办公、专用设备购置费、公务用车运行维护费以及其他费用。

四、财政拨款“三公”经费预算情况及增减变化原因

2017年本部门安排“三公”经费32.7万元，与上年相比无变化，其中：

1因公出国（境）费0万元，无增减变化，与上年一致。

公务用车购置及运行费32.7万元，与上年一致，其中公务用车购置费为0万元，无增减变化。公务用车运行费为32.7万元，无增减变化。

公务接待费0万元，无增减变化。 

五、绩效预算信息

总体绩效目标

承办联系县管干部的违纪违法案件和其他比较重要和复杂案件的初核、审查并提出处理建议，承办联系单位应由委（局）机关参与调查事故、事件中涉及的监督对象违纪违法行为和需要问责情形的调查并提出处理建议，按照查办腐败案件以上级纪委领导为主的要求，监督、指导联系县、单位案件查处;

负责组织协调全县党风廉政建设和反腐败宣传工作，组织开展相关法律法规、理论政策、形势任务、决策部署、成效经验和先进典型等宣传及舆论引导工作;协调全县党风廉政建设和反腐败教育工作，开展对党员、公务员的理想信念和宗旨教育、党风党纪和廉洁自律教育，组织协调廉政文化建设及纪检监察电化教育工作

督促检查中央纪委（监察部），省纪委（监察厅）和县委、县政府领导批办交办事项的落实情况，以及县纪委全委会工作部署和县纪委常委会会议、书记办公会、监察局长办公会议决定事项及委（局）领导批办交办事项的落实情况。综合协调政治纪律的执行和作风建设规定、廉洁自律规定的落实，开展有关党风政风监督专项检查，综合协调对违反作风建设规定问题的查处;

负责对县管干部问题线索进行集中管理，并分送相关纪检监察室，协助办理县管干部任职前回复县委组织部意见工作;监督检查全县纪检监察系统干部遵守和执行党章以及其他党内法规，遵守和执行党的路线方针政策和决议、国家法律法规等方面的情况;协助党委制定惩治和预防腐败体系工作规划实施意见，综合协调责任单位落实任务分工，组织协调重要监督检查活动和考核工作;

负责全县纪检监察系统领导班子建设、干部队伍建设和组织建设的综合规划、政策研究和制度建设。负责委（局）机关各部门及直属单位领导班子和干部队伍建设，承办有关机构编制、干部人事、人员档案、工资福利等工作，配合机关党委督促机关各部门及直属单位加强干部日常管理和监督;及干部教育培训工作等;

负责在委（局）机关宣传和执行党的路线方针政策和上级党组织的决议，组织党员学习政治理论、法律法规等，推进学习型党组织建设;负责委（局）机关局域网和视频会议系统的建设、运行、维护和管理，负责计算机终端维护、管理和其他技术服务保障工作;及委（局）机关后勤管理和服务工作。

部门职责及工作活动绩效目标指标：

	222中国共产党赵县纪律检查委员会

	职责活动
	年度预算数
	内容描述
	绩效目标
	绩效指标
	评价标准

	
	
	
	
	
	优
	良
	中
	差

	案件查办
	104
	承办联系地区、单位县管干部的违纪违法案件和其他比较重要和复杂案件的初核、审查并提出处理建议，承办联系单位应由委（局）机关参与调查事故、事件中涉及的监督对象违纪违法行为和需要问责情形的调查并提出处理建议，按照查办腐败案件以上级纪委领导为主的要求，监督、指导联系地区、单位案件查处工作;
	维护党纪国法尊严，坚决惩处腐败分子，有效遏制腐败现象。
	　
	　
	　
	　
	　

	　　线索管理
	　
	受理信访、举报，集中管理问题线索。
	线索管理规范有序、处置合理，为案件查办奠定基础。
	线索收集成效率
	90%以上
	80%以上
	70%以上
	70%以下

	　　案件查办
	　
	对有关对象违反党纪政纪和违纪违法行为进行调查处理。组织协调案件查办工作。
	严肃查处各项违纪违法案件，坚决维护党纪国法尊严。
	查办案件成效率
	90%以上
	80%以上
	70%以上
	70%以下

	党风廉政建设
	15
	负责组织协调全县党风廉政建设和反腐败宣传工作，组织开展相关法律法规、理论政策、形势任务、决策部署、成效经验和先进典型等宣传及舆论引导工作;协调全县党风廉政建设和反腐败教育工作，开展对党员、公务员的理想信念和宗旨教育、党风党纪和廉洁自律教育，组织协调廉政文化建设及纪检监察电化教育工作
	积极发挥职能作用，加强党风廉政建设，营造风清气正、干事创业的工作氛围。
	　
	　
	　
	　
	　

	　　反腐倡廉教育
	　
	组织协调党风廉政建设和反腐败宣传教育工作，开展廉洁自律教育
	充分发挥正面典型的示范作用和反面典型的警示作用，促进各级干部廉洁从政
	教育活动落实率
	90%以上
	80%以上
	70%以上
	70%以下

	　　预防腐败工作
	　
	承担县委惩治和预防腐败体系领导小组办公室和县预防腐败局的日常工作，积极开展预防腐败政策理论及重大课题等调查研究工作。
	认真查找腐败问题易发多发的重点领域和关键环节，研究分析腐败现象的规律，制定针对性强的防控措施。
	预防工作成效率
	90%以上
	80%以上
	70%以上
	70%以下

	督促检查及综合协调
	10
	督促检查中央纪委（监察部），省纪委（监察厅）和县委、县政府领导批办交办事项的落实情况，以及县纪委全委会工作部署和县纪委常委会会议、书记办公会、监察局长办公会议决定事项及委（局）领导批办交办事项的落实情况。综合协调政治纪律的执行和作风建设规定、廉洁自律规定的落实，开展有关党风政风监督专项检查，综合协调对违反作风建设规定问题的查处;
	加大监督检查力度，促进综合协调发展
	　
	　
	　
	　
	　

	　　监督检查
	　
	监督检查党内法规政策、国家法律法规、党风廉政建设等的执行情况；履行纠正行业不正之风办公室职能；贯彻落实有关部署，开展常态化全覆盖监督。
	加大问责力度，促进“两个责任”有效落实
	监督工作完成率
	90%以上
	80%以上
	70%以上
	70%以下

	　　巡视监督
	　
	做好省委巡视组、县委巡视工作联络组的服务保障工作。研究开展驻点巡查工作，探索工作规律，发现工作问题，提出改进措施。
	巡视监督常态化、全覆盖。
	巡视工作完成率
	90%以上
	80%以上
	70%以上
	70%以下

	综合监察监督管理
	　
	负责对县管干部问题线索进行集中管理，并分送相关纪检监察室，协助办理县管干部任职前回复县委组织部意见工作;监督检查全县纪检监察系统干部遵守和执行党章以及其他党内法规，遵守和执行党的路线方针政策和决议、国家法律法规等方面的情况;协助党委制定惩治和预防腐败体系工作规划实施意见，综合协调责任单位落实任务分工，组织协调重要监督检查活动和考核工作;
	监察监督全覆盖
	　
	　
	　
	　
	　

	　　案件监督管理
	　
	对依纪依法安全办案情况进行监督检查，对委局办案场所的安全保密工作进行监督检查，落实办案安全责任制
	受理下级纪检机关线索处置和查办报告及督促案件安全查办和责任追究
	监察监督案件覆盖率
	90%以上
	80%以上
	70%以上
	70%以下

	　　监查干部监督
	　
	受理县以及党和国家机关派驻纪检监察机构领导班子级以上干部违纪违法问题的举报，负责问题线索的初核及案件的审查工作，提出处理建议
	加强纪检监察干部监督，指导监察干部监督工作
	监察监督纪检监察干部覆盖率
	90%以上
	80%以上
	70%以上
	70%以下

	纪检监察系统管理
	　
	负责全县纪检监察系统领导班子建设、干部队伍建设和组织建设的综合规划、政策研究和制度建设。负责委（局）机关各部门及直属单位领导班子和干部队伍建设，承办有关机构编制、干部人事、人员档案、工资福利等工作，配合机关党委督促机关各部门及直属单位加强干部日常管理和监督;及干部教育培训工作等;
	加强全县纪检监察系统领导班子、干部队伍和组织建设，打造一支高素质、高水平的纪检监察干部队伍。
	　
	　
	　
	　
	　

	　　纪检系统管理
	　
	加强全县纪检监察系统领导班子、干部队伍和组织建设，打造一支高素质、高水平的纪检监察干部队伍。
	加强全县纪检监察系统领导班子、干部队伍和组织建设，打造一支高素质、高水平的纪检监察干部队伍
	纪检监察干部合格率
	90%以上
	80%以上
	70%以上
	70%以下

	纪检事务管理
	3
	负责在委（局）机关宣传和执行党的路线方针政策和上级党组织的决议，组织党员学习政治理论、法律法规等，推进学习型党组织建设;负责委（局）机关局域网和视频会议系统的建设、运行、维护和管理，负责计算机终端维护、管理和其他技术服务保障工作;及委（局）机关后勤管理和服务工作;
	为案件查办、纪检监察业务、党风廉政建设提高服务和保障。
	　
	　
	　
	　
	　

	　　机关事务管理
	　
	负责机关管理和后勤工作及机关,直属单位财务管理,国有资产管理和安全保卫工作
	为案件查办、纪检监察业务、党风廉政建设提高服务和保障。
	综合事物率
	90%以上
	80%以上
	70%以上
	70%以下

	　　信息网络管理
	　
	负责纪检监察信息化软件及网站的建设,运行和维护以及建设管理全县纪检监察系统惩防体系综合信息平台.
	为案件查办、纪检监察业务、党风廉政建设提高服务和保障。
	网络畅通率
	90%以上
	80%以上
	70%以上
	70%以下

	　　机关党组织工作
	　
	负责机关宣传和执行党的路线方针政策组织党员政治理论学习,开展党员思想政治工作
	为案件查办、纪检监察业务、党风廉政建设提高服务和保障。
	综合事物率
	90%以上
	80%以上
	70%以上
	70%以下


政府采购预算情况

部门政府采购预算
	222002中国共产党赵县纪律检查委员会
	单位：万元

	政府采购项目来源
	采购物品名称
	政府采购目录序号
	数量  单位
	数量
	单价
	政府采购金额

	项目名称
	预算资金
	
	
	
	
	
	总计
	当年部门预算安排资金
	其他渠道资金

	
	
	
	
	
	
	
	
	合计
	一般公共预算拨款
	基金预算拨款
	财政专户核拨
	其他来源收入
	

	合　计
	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	小计
	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


注：无政府采购预算，空表列示。
七、国有资产信息

 2016年上年末固定资产金额为2028289.7元本年度拟购置固定资产24万元，主要为计算机设备、打印机设备、空调办公家具等。

	赵县纪委固定资产占用情况表

	　
	　
	截止到2016年12月31日

	项　　目
	价值
	　

	　
	年初数
	年末数

	栏　　次
	3
	4

	资产总额
	1,917,583.19
	2,028,289.70

	一、流动资产
	268,641.14
	394,484.56

	二、固定资产
	1,648,942.05
	1,633,805.14

	  （一）房屋（平方米）
	　
	　

	        1.办公用房
	　
	　

	　　    2.业务用房
	　
	　

	　 　   3.其他（不含构筑物）
	　
	　

	  （二）车辆（台、辆）
	578,151.00
	654,410.00

	        1.轿车
	485,525.00
	654,410.00

	        2.越野车
	　
	　

	        3.小型载客汽车
	92,626.00
	　

	        4.大中型载客汽车
	　
	　

	        5.其他车型
	　
	　

	  （三）单价在50万元以上的设备（台、套…）
	　
	　

	        其中：单价50万元（含）以上的通用设备
	　
	　

	              单价100万元（含）以上的专用设备
	　
	　

	  （四）其他固定资产
	1,070,791.05
	979,395.14


名词解释:

1、一般预算收入：财政当年拨付的资金。
2、基本支出：为保障机构正常运转，完成日常工作任务，而发生的人员支出和公用支出。
3、项目支出：是指在基本支出之外，为完成特定行政任务和事业发展目标，而发生的支出。
4、机关运行费：是指为保证行政单位（包括参照公务员管理的事业单位）运行，用于购买货物和服务的各项资金。主要包括：办公费、印刷费、邮电费、日常维修费、公务车运行维护费等。
九、其他需要说明的事项：无
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