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附件 4

赵县人民法院

2023 年度整体支出绩效自评报告

贯彻落实县委、政府《全面落实预算绩效管理的实施意见》

（[2019]77）文件精神，遵循“科学性、规范性、客观性和公正

性”的原则，对赵县人民法院 2023 年整体支出情况实施了财政

支出绩效自评价，形成本评价报告。

一、部门基本情况

（一）部门概况

赵县人民法院是国家的审判机关，依法独立行使审判权。内

设机构立案庭、刑事审判庭、民事审判庭、行政审判庭、执行局、

政治部、综合办公室、审判管理办公室、司法警察大队。政法专

项编制 82 名，截至 2023 年 12 月在职人数 80 名。

（二）部门收支预决算情况

我院 2023 年评价项目共 7 个。

（三）部门整体支出绩效目标、指标

我院的整体支出目标是依法惩治刑事犯罪，监督行政机关依

法行政，促进社会和谐，维护社会稳定服务全县工作大局，发挥

服务保障职能。积极推进执行工作，切实保障群众合法权益，维
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护社会公平正义。为案件审判提供技术支撑，提高办案质量。保

障信访工作正常进行，提高信访案件结案率、信访满意度。维护

国家机关的工常工作秩序，做好稳控工作。不断完善司法救助，

切实保护民生，让人民群众感受到司法以人为本，享受到司法人

文关怀。不断提高队伍素质和执法能力，完善法院基础设施及信

息化建设，推进信息公开，提升审判质效，改进司法工作作风，

树立法院良好形象，高质高效完成年度各项工作。

二、自评工作开展情况

（一）自评的组织工作

我院高度重视绩效自评工作，积极开展该项工作，成立了

绩效自评工作小组，组长由王占锋副院长担任，成员包括办公室

主任李王浩、办公室科员张雨璇。

（二）自评的方法和过程

我院绩效自评工作小组对 2023 年度项目经费的使用情况，

绩效目标进行了逐项检查。自评工作以 2023 年预算确定的项目

绩效目标和绩效指标为依据，通过相关账目进行核实，对比各绩

效指标完成情况，对 2023 年度所有项目经费进一步分析总结。

三、部门整体支出绩效目标实现情况及指标分析

（一）总体绩效目标实现情况

我院 2023 年评价项目共 7 个，整体高质量的完成了总体绩

效目标。
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（二）分项绩效目标实现情况及指标分析

2023 年我院项目共 7 个，整体支出进度为 99%。案件结案率、

各项工作完成率均达到预期指标值，数量指标整体得分 25 分；

案件审结率、发放准确率均达到预期目标。执结率期望指标值为

≥90%，实际执结率 89.57%，质量指标整体的分 23 分；化解矛

盾率、资金支付及时率均达到预期指标值，时效指标整体得分

25 分；2023 年全年我院正常运转，正常办公需求得以保障。当

事人满意度、干警满意度、信访群众满意度已达到预期指标值，

成本效益指标整体得分 25 分。总分 98 分。

四、评价结论和评价等级

我院本着实事求是的原则，按照既定的评价指标和评价方

法，从完成数量、质量、时效、成本效益等方面进行绩效评价，

最终确定绩效评价评分为 98 分，等级为优秀。

五、存在的问题及改进措施

（一）存在的主要问题

我院 2023 年项目经费整体较好的履行了支出责任。但我单

位在绩效目标细化方面，仍有进步的空间。

（二）针对问题提出具体的改进措施或建议

下一步我院会进一步加强各项目的预算资金管理，加大对预

算编制与执行的监督管理力度，提高预算资金使用效率。进一步

优化绩效目标，充分考虑指标设定的可实施性，可考核性，尽可
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能量化、细化。

六、评价工作组人员名单及签字

王占锋 副院长

李王浩 办公室主任

张雨璇 办公室科员

赵县人民法院

2024 年 4 月 24 日


